


附件2：
四川卫生康复职业学院2016年公开招聘工作人员
管理岗位笔试和面试相关内容

一、笔试内容
1.财务管理岗位
会计学原理等基础知识、高等学校会计实务、会计职业道德、相关财经法规。
2.工会管理岗位
工会法、工会章程、工会经费管理办法、一般公文书写。
3.后勤管理
信息管理岗位：管理学、C++，Java，SQL，Oracle；
基建管理岗位：工程预算决算、造价、工程现场管理等；
库房管理岗位：物流、管理学等。 
4.科研管理岗位
高等教育学和科研管理知识等。
5.辅导员岗位
与辅导员岗位工作相关知识。	
6.团委干事岗位
笔试内容和辅导员岗位一致。
二、面试要求
1.财务管理、工会、后勤管理、科研管理采用结构化面试
2.辅导员岗位采用无领导小组讨论
3.团委干事岗位：3分钟舞蹈展示；5分钟即兴命题舞蹈编排。



四川卫生康复职业学院2016年1月
公开考核招聘工作人员教师试讲题目及相关问题

一、临床医学教师岗位
1.慢性阻塞性肺疾病
2.支气管哮喘
3.慢性左心衰
4.原发性高血压
5.消化性溃疡
二、基础医学部药学教师岗位
1.安定
2.吗啡
3.抗贫血药
4.阿托品
5.胰岛素
三、基础医学部解剖教师
1.肝
2.胃
3.端脑
4.子宫
5.膀胱
四、思政教师岗位
1.培育和践行社会主义核心价值观
2.我国宪法确立的基本原则与制度
3.实现中华民族伟大复兴的中国梦
4.认识和把握经济新常态
5.台湾问题
五、药学系药学教师
1.解热镇痛药阿司匹林  《药物化学》
2.胶囊剂 《药剂学》
3.盐酸普鲁卡因 《药物化学》
4.药物的杂质检查 《药物分析》
5.生物碱 《天然药物化学》
六、药学系中药学教师
1.蜜丸与水丸 《中药药剂学》
2.活血化瘀药 《中药药理学》
3.中药炮制的基本方法及其特点 《中药炮制学》
4.中药鉴定的方法与一般程序 《中药鉴定学》
5.人参、天麻的鉴定与应用 《中药鉴定学》





