
附件2：
四川卫生康复职业学院
2016年4月公开招聘工作人员笔试和面试相关内容

1、 管理岗位
（一）笔试内容
1.人事管理岗位
人力资源管理相关基础知识
2.宣传干事岗位
文字写作、政治常识、口头宣讲等知识
3.工会干事岗位
工会法、工会章程、工会经费管理办法、一般公文书写。
4.财务管理岗位
会计实务、会计职业道德、相关财经法规等
5.科研、教学管理岗位
高等教育学和科研管理知识等
6.后勤管理岗位
公共管理相关知识
7.大学生心理健康教育岗位
心理学基础及应用
8.中药学实训教师
中药学相关知识	
（二）面试要求
人事管理、财务管理、科研管理、教学管理、后勤管理、宣传干事、工会干事等岗位采用结构化面试。
2、 教师岗位
教师岗位采用试讲的方式考核。试讲备选题目如下：
（一）临床医学教师岗位
1.慢性阻塞性肺疾病
2.肝硬化
3.糖尿病
4.慢性心力衰竭
5.心肌梗死
（二）基础医学教师岗位
1.细胞组织的适应
2.血栓形成
3.炎症的基本病理变化
4.高血压病病理变化
5.肝硬化病理变化
（三）药学教师岗位
1.《药物化学》课程：盐酸肾上腺素 
2.《药剂学》课程：乳剂
3.《药物化学》课程：维生素C
4.《药物分析》课程：磺胺类抗菌药物的定量分析
5.《天然药物化学》课程：挥发油 
（四）中药学教师岗位
1.《中药药理学》课程：化痰止咳平喘药
2.《中药药剂学》课程：蜜丸与水丸
3.《中药炮制学》课程：中药炮制与临床疗效
4.《中药鉴定学》课程：中药鉴定的方法与一般程序
5.《中药鉴定学》课程：人参、天麻、首乌的鉴定与应用
（五）思政教师岗位
1.培育和践行社会主义核心价值观
2.我国宪法确立的基本原则与制度
3.实现中华民族伟大复兴的中国梦
4.认识和把握经济新常态
5.台湾问题
三、中药实训教师岗位
笔试：中药学相关理论知识
操作：中药学相关操作技能

